ROMANIA
JUDETUL NEAMT
COMUNA ZANESTI
Str. Nationala,nr.562 Zanesti
Tel. Fax: (+04) 0233/283470,
E-mail; primariazanesti@vahoo.cotn
primaria.zanesti@vahoo.com

ANUNT ORGANIZARE CONCURS

Priméaria Comunei Zanesti, judetul Neamt, organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea, pe
perioada nedeterminatd, a functiei publice de executie vacante de: Consilier, clasa I, Grad Asistent,
in cadrul Compartimentului Urbanism si Amenajarea Teritoriului, Programe, Prognoza,
Protectia Mediului. din aparatul de specialitate al Primarului Comunei Zanesti.
Duraté timp de munca: 8h/zi - 40h/saptaména.
Data, ora si locul desfasurarii probei scrise: 28.08.2023, ora 10:30, Sediul Primariei Comunei
Zanesti, str. Nationala, nr. 192, iar interviul se va desfasura in termen de maxim 5 zile lucratoare
de la data sustinerii probei scrise.
Perioada de depunere a dosarelor 26.07.2023 - 16.08.2023, ora 14:00
Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul Primdriei Zanesti — Compartiment
Arhiva, Secretariat, Administrativ, Juridic in termen de 20 zile lucratoare de la data publicarii
anuntului de concurs pe site-ul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici (ANFP).
Dosarul trebuie s contind in mod obligatoriu documentele prevazute la art. 49 din Hotararea
Guvernului 611/2008, cu modificarile si completarile ulterioare.
Perioada selectie dosare concurs: in termen de maximum 5 zile lucritoare de la data expirdrii
termenului de depunere a dosarelor.
Perioada depunere contestatie la selectie: in termen de cel mult 24 de ore de la data afisirii
rezultatului selectiei dosarelor.
Perioada solutionare contestatii la selectie: in termen de maximum 24 de ore de la expirarea
termenului de depunere a contestatiilor.

Conditiile generale de participare sunt cele previzute de art. 465, alin (1) din O.U.G.
nr. 57/2019 privind Codul Administrativ

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocupirii functiei publice
stabilite pe baza atributiilor corespunzitoare postului, sunt:

-studii universitare absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd in domeniu Stiinte
ingineresti (Domeniul fundamental), Arhitectura (Domeniul de licenta), Urbanism (Domeniul de licenta);

- vechime minima 1in specialitatea studiilor: 1 an

- competente in domeniul tehnologiei informatiei, pachet MS Office (Word, Outlook),
Internet sau similar — nivel mediu

Persoane de contact:

Florentina Marin - inspector,

Tel: 0233/283.470

Email: primariazanesti@yahoo.com
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BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA

Consilier, clasa I. Grad Asistent, in cadrul Compartimentului Urbanism si Amenajarea

Teritoriului, Programe, Prognoza, Protectia Mediului din cadrul aparatului de specialitate

al Primarului comunei Zanesti

BIBLIOGRAFIA

1.
2.

3.

10.

Constitutia Romaéniet, republicat;

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament Intre femei si bérbati, republicats,
cu modificarile si completarile ulterioare;

Titlul I si IT ale pértii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificirile si
completérile ulterioare;

Legea 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismului ,cu modificérile si completarile
ulterioare ;

Legea nr. 50/ 1991 privind autorizarea executérii lucrarilor de constructii

Ordinul M.F.P. nr. 233/2016 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.
350/2001 privind amenajarea teritoriului gi urbanismul si de elaborare si actualizare a
documentatiilor de urbanism, cu modificarile si completirile ulterioare;

Ordinul M.D.R.L. nr. 839/2009 privind autorizarea executarii lucririlor de constructii conform, cu
toate modificarile si completirile ulterioare;

Legea nr. 10/1995 privind calitatea in constructii, cu modificarile si completirile ulterioare;

HG nr. 347/2017 modificarea HG nr. 273/1994 privind aprobarea Regulamentului de receptir a
lucrarilor de constructii si instalatii aferente acestora.

TEMATICA

I
2
3
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5
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8.

9.

10.

Administratia publica locala;

Reglemnetari privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare;

Reglementéri privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati Dispozitii generale;
Statutul functionarilor publici — Partea VI — Titlul I si Titlul II;

Reglementdri privind privind amenajarea teritoriului si urbanismului;

Reglementiri privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii;

Dispozitii generale ale Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 350/2001 privind amenajarea
teritoriului si urbanismul §i de elaborare §i actualizare a documentatiilor de urbanism, cu
modificarile si completirile ulterioare conform Ordinul nr. 233/2016;

Dispozitii generale si documentatii necesare privind autorizarea executarii lucririlor de constructii
conform Ordinul M.D.R.L. nr. 839/2009, cu toate modificarile si completirile ulterioare;
Dispozitii generale si documentatii necesare privind calitatea in constructii, Legea nr. 10/1995 cu
modificérile i completarile ulterioare;

Regulament de receptie a lucrarilor de constructii si instalatii aferente acestora.



DOSARUL DE CONCURS

Pentru concursul de recrutare (functii publice de conducere si functii publice de
executie), dosarul va cuprinde urmatoarele documente, conform prevederilor art. 49 din
Hotararea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si
dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completirile ulterioare:

sformularul de inscriere;

scurriculum vitate, modelul european;

scopia actului de identitate;

scopii ale diplomelor de studii, certficatelor si altor acte care atestd efectuarea unor
specializari si perfectionari;

scopie a diplomei de master sau de studii postuniversitare In domeniul administratiei
publice, management ori in specialitatea studiilor necesare exercitirii functiei publice,
dupi caz;

scopia carnetului de muncé si dupd caz, sau a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucratd, care s ateste vechimea in munci si, dupa caz, in specialitate studiilor
necesare ocupdrii functiei publice;

scopia adeverintei care atestd starea de sdnitate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

scopia adeverintei care atesta starea de sandtate corespunzitoare pentru efort fizic, in cazul
functiilor publice pentru a céror ocupare este necesara indeplinirea unor conditii specifice
care implicd efort fizic §i se testeaza prin proba suplimentard;

scazierul judiciar;

edeclaratia pe propria raspundere sau adeverinta care si ateste calitatea sau lipsa calitatii
de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia.

Copiile de pe actele depuse la dosar se prezintd in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de citre
secretarul comisiei de concurs, cu exceptia copiei actului de identitate, care se poate
transmite si in format electronic, la adresa de e-mail primariazanesti@yahoo.com

Modelul orientativ al adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care si
ateste vechimea In muncd si, dupd caz, in specialitate studiilor necesare ocupirii functiei
publice este cel anexat mai jos. Adeverintele care au un alt format decat cel de mai jos
trebuie sa cuprinda elemente similare celor din modelul atasat si din care si rezulte cel
putin urmétoarele informatii: functia/functiile ocupata/ocupate, nivelul studiilor solicitate
pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurdrii activititii, vechimea in
muncd acumulatd, precum si vechimea in specialitatea studiilor.

Relatii suplimentare privind depunerea dosarelor se pot obtine la Comp. Resurse Umane:
0233/283470.



Denumire angajator MODEL
Date de identificare ale angajatorului (adresd completa, CUI)

Date de contact ale angajatorului (telefon, fax)

Nr.de inregistrare

Data inregistrarii

ADEVERINTA

Prin prezenta se atestd faptul ci dl/d-na........c.coeeeveveuenne.e , posesor al B.I/Cll.....ccccecuennnnnn... ,
Serif.cccvicvesenne. s N, s CNPuicii, , a fost/este angajatul ...................... , in baza
actului administrativ de numire nr.................. ;/contractului individual de munc#/, cu norma intreagi/cu
timp partial de.......... ore/zi, incheiat pe duratd determinatd/nedeterminatd, inregistrat in registrul general
de evidenta a salariatilor cu nr.... Lot , in functia/meseria/ocupatia  de

Pentru exercitarea atributiilor stabilite in fisa postului aferentd contractului individual de

muncéd/actului administrativ de numire au fost solicitate studii de nivel 2o, , in
specialitatea...........oueunn...

Pe durata executdrii contractului individual de muncéd/raporturilor de serviciu, dl./d-
DA.uiisieiiiieieeee s sreesaens a dobandit:

- vechime In munca: .......c.ccoco....... ani........ luni.......zile

- vechime in specialitatea studiilor: .................... ANi.eeenenenns luni.......... zile.

Pe durata executdrii contractului individual de muncd/raporturilor de serviciu au intervenit
urmatoarele mutatii (modificarea, suspendarea, incetarea contractului individual de munca/raporturilor de

serviciu):
Nr.| Mutatia Data Meseria/functia/ocupatia cu | Nr. si data actului pe baza
crt | intervenita indicarea clasei/gradatiei caruia se face
profesionale inscrierea si temeiul legal
|
In perioada lucratd a avut.......cccccevereninene zile de concediu medical §i .................. concediu fara
plata.
In perioada lucratd, d-lui/d-nei..........ccccooveeennnen.e. nu i s-a aplicat nicio sanctiune disciplinari/ i s-
a aplicat sanctiunea disicplinar..........c..cveveerervennnen.

Cunoscénd normele penale incidente in materia falsului in declaratii, certificam ci datele
cuprinse in prezenta adeverinta sunt reale, exacte si complete.

Data Numele si prenumele reprezentantului legal al angajatorului®,
Semndtura reprezentantului legal al angajatorului,
Stampila angajatorului

- prin raportare la Clasificarea Ocupatiilor din Roménia si la actele normative care stabilesc tunctii
- se va indica nivelul de studii (mediu /superior)
- persoana care potrivit legii /actelor juridice constitutive/altor tipuri de acte legale reprezints angajatorul in relatiile cu tertii

W —



FORMULAR DE INSCRIERE

Autoritatealinstitutia publica: PRIMARIA COMUNEI ZANESTI

' Functia publica solicitata:
Data organizarii concursului:
Numele si prenumele candidatului:
Datele de contact ale candidatului (se utilizeaza pentru comunicarea cu privire la concurs):
Adresa:
E-mail:
Telefon:
Fax:
Studii generale si de specialitate:
Studii medii liceale sau postliceale:
Institutia Perioada Diploma obtinuta

Studii superioare de scurta durata
Institutia Perioada Diploma obtinuta

Studii superioare de lunga durata
Institutia Perioada Diploma obtinuta

' Studii postuniversitare, masterat sau doctorat
Institutia Perioada Diploma obfinuta

| Alte tipuri de studii
Institutia Perioada Diploma obtinuta

Limbi straine V
Limba Scris _ Citit Vorbit

Cunostinte operare pe calculator ?

J

Cariera Profesionala ¥
Perioada \ Institutia/firma Functia Principalele
responsabilitati |




——————— ——
Detalii despre ultimul loc de munca®: |

............................................................................................................................

.............................................................................................................................

3 i ra e e e s R e e e e s SRR btk s s e et <+ < o 2 e £
Persoane de contact pentru recomandiri®: w

Nume si prenume | Institutia Functia | Numar de telefon

Declaratii pe propria rdspundere®

Subsemnatul(a) . . ........ , legitimat(d) cu CI/Bl seria . .. . . ... .. numarul
eliberat(d)de.......... ladatade..........
cunoscéind prevederile art. 465, alin (1) lit. i) din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificdrile si completirile ulterioare, declar pe propria
raspundere ca

mi-a fost D

nu mi-a fost

interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori activitatea, prin
hotérére judecdtoreasca definitiva, in conditiile legii.

Cunoscénd prevederile art. 465 alin. (1) lit. j) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019, cu modificarile si completérile ulterioare, declar pe propria rispundere ci in ultimii 3
ani:

am fost D destituit/a dintr-o functie publica,
nu am fost []

si/sau

mi-a incetat D contractul individual de munca
nu mi-a incetat
pentru motive disciplinare.

Cunoscand prevederile art. 465 alin. (1) lit. k) din Ordonanta de urgentdi a Guvernului nr.
57/2019, cu modificérile si completdrile ulterioare, declar pe propria raspundere ci:

am fost[ ]

nu am fost D
lucrétor al Securitdtii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de legislatia specifica.”

Cunoscand prevederile art. 4 pct. 2 si 11 i art. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE) 2016/679
al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor
fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a
acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia
datelor), in ceea ce priveste consimtdmantul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter
personal®, declar urmitoarele:

imi exprim consimdmantul [ ]
nu imi exprim consimtdmantul [:l



cu privire la transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv datelor cu caracter personal
necesare indeplinirii atributiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de
solutionare a contestatiilor si ale secretarului, in format electronic:

imi exprim consimtamantul EH
nu imi exprim consimtdmantul
ca institutia organizatoare a concursului si solicite organelor abilitate in conditiile legii extrasul
de pe cazierul judiciar cu scopul angajarii, cunoscdnd ci pot reveni oricand asupra
consimtimantului acordat prin prezenta;

imi exprim consim{admantul H
nu imi exprim consimgdmantul
ca institufia organizatoare a concursului si solicite Agentiei Nationale a Functionarilor Publici
extrasul de pe cazierul administrativ cu scopul constituirii dosarului de concurs/examen in
vederea promovdrii, cunoscind cd pot reveni oricAnd asupra consim{imantului acordat prin
prezenta;*)

imi exprim consimtamantul D

nu imi exprim consimtamantul  [_|

cu privire la prelucrarea ulterioard a datelor cu caracter personal in scopuri statistice si de
cercetare;

imi exprim consimtdmantul

nu Imi exprim consimtamantul

sd primesc pe adresa de e-mail indicatd materiale de informare si promovare cu privire la
activitatea institutiei organizatoare a concursului si la domeniul functiei publice.

Cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii, declar pe
propria  rdspundere cd datele furnizate in acest formular sunt adevarate.

' Se vor trece calificativele "cunostinte de bazi", "bine" sau "foarte bine": calificativele mentionate
corespund, in grila de autoevaluare a Cadrului european comun de referintd pentru limbi striine,
nivelurilor "utilizator elementar", "utilizator independent” i, respectiv, "utilizator experimentat".

?) Se va completa cu indicarea sistemelor de operare, editare sau orice alte categorii de programe IT
pentru care existd competente de utilizare, precum si, daca este cazul, cu informatii despre diplomele,
certificatele sau alte documente relevante care atestd detinerea respectivelor competente.

» Se vor mentiona in ordine invers cronologica informatiile despre activitatea profesionald anterioar3.

4 Se vor mentiona calificativele acordate la evaluarea performantelor profesionale in ultimii 2 ani, daca
este cazul.

3 Vor fi mentionate numele i prenumele, locul de munci, functia i numarul de telefon.

% Se va bifa cu "X" varianta pentru care candidatul isi asuma raspunderea declaririi.

7 Se va bifa cu "X", in cazul in care candidatul este de acord; in comunicarea electronica va fi folositd
adresa de e-mail indicatd de candidat in prezentul formular, iar modelul cererii de consim{imant pentru
solicitarea extrasului de pe cazierul judiciar cu scopul angajérii sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul
administrativ cu scopul constituirii dosarului de concurs/examen in vederea promovirii se pune la
dispozitie candidatului de cétre institutia organizatoare a concursului



DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE

conform art. 49 alin. (1) lit. g) din HG nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, respectiv conform art. 5 alin. (1) din
OUG nr. 24/2008 privind accesul la propriul dosar si deconspirarea Securititii

Subsemnatul/Subsemnata

.......................................................................

{(numele si toate prenumele din actul de identitate, precum si
eventualele nume anteriocare)

cetatean romén, fiul/fiica lui

.......................................................................

.......................................................................

(numele si prenumele mamei)

ndscut/nascutd la

(ziua, luna, anul)

.......................................................................

(locul nasterii: localitatea/judetul)

domiciliat/domiciliatd in

(domiciliul din actul de identitate)

legitimat/legitimatd cu

(felul, seria si numdrul actului de identitate)

cunoscénd prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in

declaratii, dupd luarea la cunostintd a continutului Ordonantei de

urgentd a Guvernului nr. 24/2008 privind accesul la propriul dosar si

deconspirarea Securitatii, declar prin prezenta, pe propria raspundere,

CAd viv it i e, lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia,
(am fost/nu am fost)

in sensul art. 2 lit. a)-c¢) din ordonanta de urgenti.

De asemenea, am luat cunostintd despre prevederile art. 5 alin. (5) din

ordonanta de urgentd, potrivit cdrora: "Persoanele care depun declaratia
pe propria rdspundere sunt exonerate de obligatia asigurdrii protectiei

informatiilor secrete de stat sau secrete de serviciu”.

..............................

(Semnatura)



